
 

 

  

 
 

Grenzüberschreitendes Wachstum 
mit unseren E-Commerce- und Versandlösungen 

 

   
 
Asendia wurde 2012 als Joint Venture von La Poste und Swiss Post gegründet und ist einer der weltweit führenden 
internationalen E-Commerce- und Postdienstleister mit einem vielfältigen Angebot an nationalen und internationalen 
Lösungen für unterschiedliche Branchen. Unsere Vision ist es, den grenzüberschreitenden E-Commerce und Postversand 
einfach und zuverlässig zu gestalten und das weltweit. 
 

Head of IT (m/w/d) 
 

In dieser Position sind Sie für die strategische Planung, Steuerung und Weiterentwicklung der IT von Asendia in Deutschland 
und Österreich verantwortlich und stellen den störungsfreien und stabilen IT-Betrieb und leistungsfähigen Support für die ver-
schiedenen IT-Systeme der Asendia Group sicher.  

Ihre Aufgaben Ihr Profil Über Uns 
 Gewährleistung der IT-Service-

qualität, -kontinuität und -sicher-
heit sowie der Clientserver-
struktur (ca. 200 Anwender) mit 
der Unterstützung Ihres Teams 

 Sicherstellung des Erfolgs von 
IT-Projekten 

 Unterstützung der Geschäfts-
entwicklung durch Definition und 
Budgetierung einer IT-Roadmap 
unter Berücksichtigung der 
geltenden Governance Rules 
und IT-Standards  

 technische Unterstützung für 
Vorverkaufsaktivitäten und für 
das Onboarding von Kunden 

 Beitrag zur Verwaltung, Unter-
stützung und Gestaltung der IT-
Infrastruktur der Gruppe im 
Rahmen von V-Teams (Netz-
werk-, Sicherheits-, Identitäts- 
und Zugriffsverwaltung) 

 Bachelor in Computerinformations-
systemen o. vergleichbar 

 mindestens 5 Jahre Berufserfah-
rung in einem vergleichbaren Um-
feld 

 Erfahrung im Management von 
Teams, bei der Lösung komplexer 
IT-Anforderungen 

 gute Kenntnisse in den folgenden 
Technologien: EDI, JSON, XML, 
SQL sowie in MS Office 365 und MS 
Betriebssystemen 

 starker Fokus auf Soap / Rest-
Webservices; Programmierkennt-
nisse .NET Platform sind von Vorteil 

 Sehr gute Englischkenntnisse (in 
Wort und Schrift) 

 Fähigkeit, effektiv mit technischen 
und nicht-technischen Zielgruppen 
zu kommunizieren 

 nationale und internationale Reise-
bereitschaft wird vorausgesetzt 

 

Für Asendia steht der Kunde stets im 
Mittelpunkt. Unsere Werte sind Vertrau-
en, Respekt, Freundlichkeit und unser 
Engagement für Nachhaltigkeit. 
Bei Asendia arbeiten Sie in einem 
dynamischen, internationalen Team 
und erhalten ein leistungsgerechtes 
Package. 
Wir bieten Ihnen einen abwechs-
lungsreichen und anspruchsvollen 
Arbeitsplatz, wahlweise mit Sitz im 
Raum Köln/Bonn oder Rhein/Main. 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann 
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen 
(inkl. Gehaltsvorstellung und frühest-
möglichem Eintrittstermin) richten Sie 
bitte an: 
 

jobs.germany@asendia.com 
 
 

 

Asendia Germany GmbH 
Human Resources 
Redcarstr. 3 
53842 Troisdorf 


